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EXPERIENCIA 

SIRVIENDO DESDE LA U

"Sinfonía Hídrica"
Centro Universitario Ibagué

Esta experiencia busca fortalecer la identidad misional consolidando el
compromiso de UNIMINUTO con la transformación social,
promoviendo la identidad comunitaria y el sentido de pertenencia
territorial con la memoria local. En esta ocasión sirviendo a la
Fundación La Nueva Esperanza El Patillal para resaltar la memoria y
tradiciones locales, bajo una visión voluntaria que promueve la justicia
social y la ecología integral.

UNICORPORATIVA y el Centro de Educación para el Desarrollo
Sostenible de la R. Tolima Huila acompañaron el 12 de junio del 2026 a:

Colaboradores de UNIMINUTO del Centro Universitario de
Ibagué, que aceptaron embarcarse en una experiencia de
servicio con la comunidad.30
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Para este momento se realiza la división de los grupos para
que pueda llevarse a cabo la adecuación y embellecimiento
de los espacios comunes de la Fundación como ejercicio de
cuidado de la casa común. 

Al llegar a la fundación, compartimos con la señora
Carmen Patiño, Lidereza comunal, quien nos compartió
la historia del lugar y nos acompañó a un recorrido por
los hitos del barrio (Tanques del acueducto y
panorámica) para reconocer la gestión del agua y el
sentido de pertenencia e identidad territorial. 

SOBERANÍAY VIDA

ECOSISTEMAS DE VIDA Y ESPERANZA

La introducción a la experiencia estuvo a cargo de Sandra
Villamil, Coordinadora del Centro de Educación para el
Desarrollo Sostenible junto con su equipo y Jenny Chantré,
coordinadora de UNICORPORATIVA.

Durante la apertura se realizó una
actividad de conexión con los
colaboradores voluntarios, donde
compartieron sus expectativas y
refelxiones en torno a unas
preguntas frente a lo que
necesitamos, debemos soltar y
estamos dispuestos a dar.

ACTIVIDADES 
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El Kiosko representa un lugar de encuentro para niños y
adultos mayores de la comunidad, el equipo de
colaboradores voluntarios, lijaron la madera, limpiaron las
escaleras y pintaron con los colores representativos de
Ibagué este espacio para que tuviese un ambiente más
calido y alegre.

KIOSKO Y ESCALERAS



Como parte de la sostenibilidad y fortaleciendo el sentido

de ecología integral se dispuso de unos árboles para

delimitar un sendero que los adultos mayores y niños usan

para sus actividades en el exterior, resignificando el cuidado

de lo otro y de la casa común.

Durante el día se vivieron diferentes momentos donde
los colaboradores no solo prestaron un servicio de
adecuación al lugar, si no pudieron compartir como
compañeros desde una mirada cercana y humana,
consolidando equipos desde la fraternidad.

SENDERO ECOLÓGICO

ACTIVIDADES 

Durante la tarde se realizó una actividad pedagógica con

algunos niños, niñas y adolescentes de la comunidad; en este

espacio los voluntarios pintaron con los niños y contruyeron

historias al rededor del cuidado de la casa común, la tradición

y el fortalecimineto de la comunidad como un espacio de

historia viva y permanente. 

Al finalizar los niños se llevaron un kit para pintar y jugar con

sus compañeros.

PEDAGOGÍA CON LOS NIÑOS
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En el espacio abierto de la fundación se encuentran los

baños, los cuales fueron aseados, pintados y adecuados para

un uso más digno.

ASEO A SANITARIOS

Otros espacios que se identificaron como uso frecuente y

ambiente que incentiva el sentido de pertenencia y

cuidado del lugar fue la fachada, el camino de llantas y el

salón comunitario, los cuales se limpiaron y pintaron para

que quedaran acordes a los demás espacios arregaldos.

EMBELLECIMIENTO



La jornada cerró con una actividad en donde los
participantes tuvieron la oportunidad de compartir las

experiencias que vivieron junto a sus compañeros.

Se dejaron como parte de la experiencia materiales para
los adultos mayores,  kits de aseo y de pintura para que

continuen con el trabajo.  

TESTIMONIOS

CIERRE - "GRATITUD Y COMPROMISO MISIONAL"
En este espacio se reunieron los colaboradores para compartir
cómo se sintieron, qué aprendizajes tuvieron durante el servicio
que se realizó durante la jornada, qué historias pudieron
compartir y qué se llevan para sus vidas.

Se realiza un cierre de agradecimiento y se invita a fortalecer la
esencia del servicio y la identidad misional que representa a
UNIMINUTO con la continuidad de estas experiencias de Servicio
desde la U.

Luisa Fernanda Acosta
Profesional de graduados

Es satisfactorio ver como ponemos el servicio en acción y
aportamos a la ecología integral.

Este voluntariado simboliza el amor por nuestra ciudad de

Ibagué, por nuestro trabajo y territorio.
Claudia Marcela Gamboa

Coordinadora de programa

¡líderes Embajadores de la Cultura!

"QUE NADIE SE
QUEDE SIN

SERVIR"

Paola Mendez 
Diretora CU Ibagué.

Una experiencia que nos hace vivir la misionalidad del

padre Rafaél García Herreros, que nadie se quede sin

servir.



UNICORPORATIVA 
Y EL CENTRO DE EDUCACIÓN PARA EL

DESARROLLO SOSTENIBLE

Los invitan a participar en la próxima experiencia 

“Sirviendo desde la U”
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Escanea el qr
para ver el video

en YouTube.

Visita
uniminutotolimahuila

en Instagram  y conoce
más historias

https://www.instagram.com/uniminutotolimahuila/reels/
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